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O FUNDAC]I STABILO

Fundacja STABILO powstata w 2007 roku w Toruniu. Jest organizacja inicjatyw
spotecznych, dziatajagca wedtug zasady ,non-for-profit”. Gtéwnym obszarem dziatalnos$ci
Fundacji jest aktywizacja o0séb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, gtéwnie osobom dilugotrwale bezrobotnym. W roku 2010 kapituta
konkursu ,,Ambasador EFS 2010 w ramach dobrych praktyk PO KL”, realizowanego pod
patronatem Marszatka Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, wyroznita jedng z
inicjatyw Fundacji, ukierunkowang na aktywizacje spoteczno-zawodowa o0s6b
spotecznie wykluczonych, projekt ,Lepszy Start - kompleksowe wsparcie dla oséb
dtugotrwale bezrobotnych z powiatu ketrzynskiego i mraggowskiego”.

W zwigzku z docenieniem dziatan zrealizowanych w ramach projektu, Fundacja
postanowita pogtebi¢ i rozbudowac¢ idee pomocy osobom dtugotrwale bezrobotnym i w
drugiej potowie 2010 roku rozpoczeta realizacje kolejnych projektéow, skierowanych do
0os6b wykluczonych spotecznie, kazdorazowo adaptujac je na potrzeby danej grupy
docelowe;j.

Fundacja angazuje sie takze w dziatania lokalne zmierzajgce do budowy
aktywnego i otwartego spoteczenstwa obywatelskiego. Pod koniec roku 2010 Fundacja,
w ramach otwartego konkursu ofert zorganizowanego przez Prezydenta Miasta Torunia,
otrzymata w uzytkowanie lokal zlokalizowany w $redniowiecznym budynku Bramy
Klasztornej z przeznaczeniem na prowadzenie dziatalnoSci spoteczno-kulturalnej, w tym
udziat we wspottworzeniu nowego sektora kulturalnego miasta w mys$l koncepcji
"trzech wiez dla kultury" (Baszta Gotebnik, Brama Klasztorna, Krzywa Wieza). W 2011 r.
byly tam realizowane m. in. takie projekty jak prowadzenie miejskiego portalu
spotecznosciowego orbiTorun.pl. Wyréznienie to stanowi dla Fundacji potwierdzenie
skutecznosci realizowanych dziatan, a takze wpisuje sie w dtugodystansowgq strategie
Fundacji na polu kulturalnym i spotecznym, na bazie ktérej powstaja wcigz kolejne
inicjatywy.

W roku 2014 Fundacja Stabilo realizowata 6 projektéw majacych na celu
aktywizacje spoteczng oséb z grup wykluczonych spotecznie lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Zadania finansowane byly gléwnie ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. W 2014 roku Fundacja
Stabilo kontynuowata projekt finansowany z Funduszy szwajcarskich, skierowany do
spotecznosci lokalnej, oraz projektu ukierunkowanego na rewitalizacje spotecznosci
lokalnej, finansowanego ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Kontynuowane byty projekty wspotfinansowane ze Srodkow
Gminy Miasta Torunia, na rzecz spotecznosci lokalne;.



KIERUNKI DZIALAN FUNDAC]I

CELE STATUTOWE FUNDAC]JI STABILO

Inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz ochrony zdrowia psychicznego.
Dziatanie na rzecz podnoszenia $wiadomosci ochrony zdrowia psychicznego, a w
szczegblnosci propagowanie wiedzy na temat choréb afektywnych, depresji, form
terapii oraz koniecznosci jej

podejmowania.

Organizowanie pomocy osobom chorym psychicznie i ich rodzinom.

Dziatanie na rzecz aktywizacji spotecznej os6b dotknietych chorobami
psychicznymi

Dziatanie na rzecz aktywizacji zawodowej o0s6b dotknietych chorobami
psychicznymi

Finansowanie lub dofinansowywanie leczenia i rehabilitacji.

Aktywizacja i spoteczna oséb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Integracja spoteczna os6b wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Animacja dziatan kulturalnych o charakterze promocyjnym, socjalizacyjnym i
terapeutycznym m.in. poprzez organizacje koncertéw, wernisazy

SPOSOB REALIZACJI CELOW STATUTOWYCH

Utworzenie i prowadzenie informacyjno - doradczego portalu internetowego
AFEKTYWNI.PL

Organizowanie akcji popularyzatorsko - informacyjnych, w tym dziatan
kulturalnych.

Pomoc osobom chorym psychicznie w aktywizacji zawodowe;j.

Dziatalno$¢ edukacyjng, wydawnicza.

Rzecznictwo intereséw grup marginalizowanych spotecznie w zwigzku z
chorobami afektywnymi i depresja.

Wspotprace z wiladzami samorzadowymi, rzagdowymi i organizacjami
pozarzadowymi w zakresie realizacji celow Fundacji.

Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom poprzez grupy
samopomocowe, grupy wsparcia, ustugi wspomagajgce rodzine, jak informacja,
doradztwo, poradnictwo.

Udzielania wsparcia finansowego osobom z chorobami afektywnymi i depresja
oraz ich bliskim.



Organizowanie zbioérek rzeczowych i pienieznych na realizacje celéw
statutowych.

Wspéipraca ze srodkami masowego przekazu.

Utworzenie i prowadzenie centrum pomocy psychiatrycznej i psychologicznej,
telefonu informacyjnego, internetowego centrum dla oséb potrzebujacych
pomocy i wsparcia.

Organizowanie seminariéw, konferencji, spotkan i szkolen.

Prowadzenie badan naukowych.

Prowadzenie biura.

DZIAEALNOSC FUNDACJI W ROKU 2014

PORADY PRAWNE

Fundacja Stabilo w ramach prowadzonej dziatalno$ci statutowej w roku 2014

$wiadczyta swoim beneficjentom bezptatne porady prawne. W roku objetym niniejszym

sprawozdaniem udzielono 10 porad prawnych, polegajacych na osobistym spotkaniu z

osobami potrzebujacymi takiej pomocy. Porady prawne, $wiadczone w powyzszy
sposéb dotyczyty najczesciej spraw zwigzanych z:

prawem cywilnym - w ramach tej grupy zagadnien dominowaty sprawy
zwigzane z odpowiedzialnos$cia za dtugi, zasadami postepowania egzekucyjnego,
prawami i obowigzkami dtuznika i wierzyciela w toku w/w postepowania;
prawem rodzinnym i opiekunczym - w ramach tej grupy probleméw porady
dotyczyly najczesciej spraw zwigzanych z rozwodami, zasgdzeniem i
podwyzszeniem alimentéw, ustanowieniem opieki nad dzieckiem;

przestankami i zasadami postepowania w przedmiocie ubezwtasnowolnienia
osoby dotknietej chorobg psychiczng, uniemozliwiajaca samodzielne
zaspokajanie potrzeb zyciowych;

zastosowaniem przepisOw ustawy z 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego, (Dz. U. Nr 111, poz. 535, z pd6zn. zm.), umozliwiajacych
zastosowanie leczenia osoby chorej psychicznie wbrew jej woli.



PORTAL AFEKTYWNIL.PL

Fundacja Stabilo od poczatku swojego istnienia prowadzi portal internetowy
www.afektywni.pl, skierowany zaréwno do os6b cierpigcych na chorobe afektywng
dwubiegunowa, jak rowniez ich najblizszych.

W ramach dziatalnosci w/w portalu prowadzone jest nieodptatne poradnictwo
prawne. Pomoc ta udzielana jest anonimowo, dla jej uzyskania wystarczy jedynie

przestanie przez osobe pragnaca takiej pomocy maila, zawierajacego opis problemu.
Zaznaczy¢ nalezy, iz za udzielenie pomocy prawnej i psychologicznej, prawnik i
psycholog nie pobieraja zadnego wynagrodzenia.

Porady udzielane drogg mailowa. Gdy istnieje taka potrzeba, konsultacje sa
realizowane telefonicznie lub podczas spotkan w siedzibie Fundacji. W roku objetym
niniejszym sprawozdaniem, w ramach dziatalnosci portalu afektywni.pl udzielono
1acznie 15 porad prawnych. Dotyczyty one gtéwnie nastepujacych grup problemoéw:

e sprawy dotyczace problematyki ustawy o ochronie zdrowia psychicznego -
przymusowe leczenie osoby chorej wbrew jej woli;

e kwestie dotyczace ubezwtasnowolnienia catkowitego i czeSciowego — przestanki i
procedura

e sprawy zwigzane z odpowiedzialno$cia osoby chorej psychicznie za dtugi,
zaciggniete w trakcie trwania choroby;

e problematyka postepowania egzekucyjnego (prawa i obowigzki dtuznika,
komornika);

e kwestie zwigzane z sadowym ustaleniem alimentéw, podwyzszeniem ich
wysokosci;

e tryb i przestanki ustanowienia rozdzielnosci majgtkowej - w tym rozdzielnos$ci z
moca wsteczng;

e kwestie zwigzane z prawem Kkarnym - odpowiedzialno$¢ osoby chorej
psychicznie za czyny zabronione.


http://www.afektywni.pl/

AKTYWIZACJA 0SOB WYKLUCZONYCH LUB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM

W roku 2014 Fundacja Stabilo realizowata 6 projektéw majacych na celu
aktywizacje os6b wykluczonych spotecznie lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Zadania byly adresowane przede wszystkim do oséb do 25 roku zycia, bezrobotnych,
oraz 0sOb niepetnosprawnych. Dofinansowane byly ze S$rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

E::j‘:litu "Aktywni - II edycja"

Czas 0d 01.07.2013 r.do 30.06.2014 r.

realizacji

Partnerzy n/d

Budzet 986 940,92 7zt [85% - Europejski Fundusz Spoteczny (838 899,78 z1),

proiektu 15% - $rodki krajowe (148 041,14 Zl’)]

Cel gtéwny Wzrost aktywnosci zawodowej i spotecznej 50 oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym 35 K/15M w wieku 15-30 1. z gmin:
Braniewo, Frombork, Lelkowo, Pieniezno, Ptoskinia, Wilczeta powiatu
braniewskiego w okresie do 30.06.2015 r.

Rezultaty Rezultaty twarde:

v' Liczba o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, Kktoére
zakonczyly udziat w projekcie: min. 35K, 15 M.

v' Liczba os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktére w
okresie do 3 m-cy od zakonczenia udzialu w projekcie podjety
zatrudnienie: min. 7 K, 3 M.

v' Liczba o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, Kktore
zakonczyty udziat w warsztatach doradczo - zawodowych: min. 35
K, 15M.

v Liczba osdb, ktore otrzymaty wsparcie w ramach instytucji ekonomii
spotecznej: min. 35 K, 15 M.

v' Liczba o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, Kktore
zakonczyty udziat w posrednictwie pracy: min. 35 K, 15 M.

v' Liczba o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, Kktore
zakonczyty udziat w stazach zawodowych: min. 35 K, 15 M.

v' Liczba o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, Kktore
zakonczyty udziat w indywidualnym poradnictwie psychologicznym:
min. 35K, 15 M.

v' Liczba o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, Kktore
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zakonczyty udzial w warsztatach psychologicznych: min. 35 K, 15 M.
Rezultaty miekKkie:

v/ wazrost umiejetno$ci poruszania sie po rynku pracy i doSwiadczenia
zawodowego 50 os. 35K/15M w wieku 15-30 lat z gmin (Braniewo,
Frombork, Lelkowo, Pieniezno, Ploskinia, Wilczeta) pow.
braniewskiego w okresie do 30.06.2015 r.

v nabycie, zmiana lub podniesienie kwalifikacji zawodowych przez 50
os. 35K/15M w wieku 15-30 lat z gmin (Braniewo, Frombork,
Lelkowo, Pieniezno, Ptoskinia, Wilczeta) pow. braniewskiego w
okresie do 30.06.2015 r.

v' wazrost poczucia wlasnej wartosci przez 50 os. 35K/15M w wieku
15-30 lat z gmin (Braniewo, Frombork, Lelkowo, Pieniezno,
Ptoskinia, Wilczeta) pow. braniewskiego w okresie do 30.06.2015 r.

::thlitu "Twoja droga do pracy- Il edycja"

Czas 0od 01.09.2012 do 28.02.2014 r.

realizacji

Partnerzy n/d

Budzet 1165 193,63 zt [85% - Europejski Fundusz Spoteczny (990414,59 z1),

projektu 15% - Srodki krajowe (174779,04 z1)]

Cel glowny Podniesienie do 28.02.2014 r. aktywnosci zawodowej i zdolnosci do
podjecia zatrudnienia u minimum 85% os6b (26 kobiet i 17
mezczyzn) w grupie 50 uczestnikdw projektu (30 kobiet i 20
mezczyzn) do 24 roku zycia z powiatu wegorzewskiego i uzyskanie
zatrudnienia przez minimum 35% uczestnikow projektu tj. 18 oséb
(11 kobieti 7 mezczyzn) w trakcie realizacji projektu.

Rezultaty Osiagniecie zaktadanego celu projektu zostanie zapewnione poprzez

osiaggniecie zaktadanych we wniosku o dofinansowanie wskaZnikéw
oraz produktow.
Wskazniki
v 26 kobiet i 17 mezczyzn w wieku 15-24 lata zakonczy udziat w
projekcie
v 26 kobiet i 17 mezczyzn ukonczy warsztaty psychologiczno-
doradcze oraz cykl indywidualnego doradztwa
v" 6 kobiet i 3 mezczyzn dtugotrwale bezrobotnych zakonczy
udziat w projekcie




v 26 kobiet i 17 mezczyzn w wieku 15-24 lata ukonczy szkolenia
zawodowe wypracowane w ramach IPD
v 26 kobiet i 17 mezczyzn w wieku 15-24 lata ukonczy staze
zawodowe wypracowane w ramach IPD
v' 13 kobiet i 9 mezczyzn w wieku 15-24 lata, zamieszkujgcych
tereny wiejskie zakonczy udziat w projekcie
v 6 kobiet i 3 mezczyzn znajdujacych sie w szczeg6lnie trudnej
sytuacji na rynku pracy zakonczy udziat w projekcie
v 2 osoby niepelnosprawne (w tym 1 Kobieta) zakonczg udziat w
projekcie
v" 11 kobiet i 7 mezczyzn podejmie zatrudnienie w trakcie
trwania projektu
Produkty
v' 50 deklaracji przystapienia do projektu
v 50 h warsztatéw dla 50 os6b
v 50 zestaw6w materialéw szkoleniowych
v/ Minimum 43 za$wiadczen o ukonczeniu warsztatow
v 200 h tworzenia IPD dla 50 os6b
v Minimum 43  zadwiadczenia o ukonczeniu cyklu
indywidualnego doradztwa oraz ankiet ewaluacyjnych
v’ 50 szkolen zawodowych
v/ Minimum 43 certyfikaty/zaswiadczenia uzyskania kwalifikacji
zawodowych
v' 50 wydanych skierowan na staz
v" Minimum 43 zaswiadczenia o ukonczeniu stazu zawodowego
v' 50 wydanych skierowan do pracy
v’ 3 gieldy pracy
v Minimum 18 uméw pos$wiadczajacych  zatrudnienie
uczestnikow projektu
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Nazwa

projektu ~Aktywni

Czas 0d 01.09.2012r. do 28.02.2014 r.

realizacji

Partnerzy n/d

Budzet 1165 193,63 zt [85% - Europejski Fundusz Spoteczny (990414,59 zi),

projektu
15% - $rodki krajowe (174779,04 z1)]

Cel gléowny Podniesienie do 28.02.2014r. aktywnosci zawodowe i zdolnosci do
podjecia zatrudnienia u min.85%o0s.26K/17M w grupie 50
uczestnikdw projektu/30K/20M do 24 r.z. z pow. braniewskiego i
uzyskanie zatrudnienia przez min.35% uczestnikow projektu
180s./11K/7M w trakcie realizacji projektu.

Rezultaty Osiagniecie zaktadanego celu projektu zostanie zapewnione poprzez

osiaggniecie zaktadanych we wniosku o dofinansowanie wskaznikow
oraz produktow.
Wskazniki
v 26 kobiet i 17 mezczyzn w wieku 15-24 lata zakonczy udziat w
projekcie
v 26 kobiet i 17 mezczyzn ukonczy warsztaty psychologiczno-
doradcze oraz cykl indywidualnego doradztwa
v' 6 kobiet i 3 mezczyzn dtugotrwale bezrobotnych zakonczy
udziat w projekcie
v' 26 kobiet i 17 mezczyzn w wieku 15-24 lata ukonczy szKkolenia
zawodowe wypracowane w ramach IPD
v' 26 kobiet i 17 mezczyzn w wieku 15-24 lata ukonczy staze
zawodowe wypracowane w ramach IPD
v' 13 kobiet i 9 mezczyzn w wieku 15-24 lata, zamieszKkujgcych
tereny wiejskie zakonczy udziat w projekcie
v" 6 kobiet i 3 mezczyzn znajdujgcych sie w szczegolnie trudnej
sytuacji na rynku pracy zakonczy udziat w projekcie
v' 2 osoby niepetnosprawne (w tym 1 kobieta) zakoncza udzial w
projekcie
v" 11 kobiet i 7 mezczyzn podejmie zatrudnienie w trakcie
trwania projektu
Produkty
v" 50 deklaracji przystapienia do projektu
v" 50 h warsztatow dla 50 oséb
v 50 zestaw6w materialéw szkoleniowych




<

AN

AN NI NI N

Minimum 43 zaswiadczen o ukonczeniu warsztatéw

200 h tworzenia IPD dla 50 oséb

Minimum 43  zaswiadczenia o  ukofczeniu cyklu
indywidualnego doradztwa oraz ankiet ewaluacyjnych

50 szkolen zawodowych

Minimum 43 certyfikaty/zaswiadczenia uzyskania kwalifikacji
zawodowych

50 wydanych skierowan na staz

Minimum 43 zaswiadczenia o ukonczeniu stazu zawodowego
50 wydanych skierowan do pracy

3 gieldy pracy

Minimum 18 uméw poswiadczajacych  zatrudnienie
uczestnikdw projektu

Nazwa "Pracuje-Zyskuje"

projektu

Czas od 01.08.2014r. do 30.06.2014 r.

realizacji

Partnerzy n/d

Budzet 631 483,29 zt [85% - Europejski Fundusz Spoteczny (536760,80 z1), 15% -

projektu $rodki krajowe (94722,49 z1)]

Cel gtéwny Wzrost aktywnosci zawodowej i zdolnosci do podjecia zatrudnienia
u 40 os6b (32 kobiet i 8 mezczyzn) w tym 39 oséb (31 kobiet i 8
mezczyzn) do 25 roku zycia z kategorii NEET z powiatu
chetminskiego do 30.06.2015r. i uzyskanie zatrudnienia przez
minimum 45 % uczestnikéw projektu (18 osdéb: 11 kobiet, 7
mezczyzn)

Rezultaty Rezultaty twarde:

o (32 kobiet i 8 mezczyzn) w tym 39 oséb (31 kobiet i 8
mezczyzn) do 25 roku zycia z Kkategorii NEET, ktoére
zakonczyty udziat w projekcie

o (32 kobiet i 8 mezczyzn) w tym 39 oséb (31 kobiet i 8
mezczyzn) do 25 roku zycia z kategorii NEET ukonczy
warsztaty psychologiczno-doradcze oraz cykl
indywidualnego doradztwa

o (32 kobiet i 8 mezczyzn) w tym 39 oséb (31 kobiet i 8
mezczyzn) do 25 roku zycia z kategorii NEET ukonczy

szkolenia zawodowe wypracowane w ramach
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Indywidualnego Planu Doradczego

32 kobiet i 8 mezczyzn w tym 39 os6b (31 kobiet i 8
mezczyzn) do 25 roku zycia z kategorii NEET ukonczy staze
zawodowe wypracowane w ramach Indywidualnego Planu
Doradczego

18 o0sdb: 11 kobiet, 7 mezczyzn podejmie zatrudnienie w
wyniku uzyskanego w ramach projektu wsparcia

25 kobiet i 6 mezczyzn zamieszkujacych tereny wiejskie
zakonczy udziat w projekcie

14 kobiet i 4 mezczyzn dtugotrwale bezrobotnych zakonczy
udziat w projekcie

25 kobiet i 6 mezczyzn do 25 roku zycia z kategorii NEET
znajdujacych sie w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku

pracy, ktére ukonczg udziat w projekcie

Rezultaty miekKkie:

O

Nabycie kompetencji  spotecznych  potrzebnych do
znalezienia zatrudnienia przez 40 osdéb (32 kobiet i 8
mezczyzn) w tym 39 oséb (31 kobiet i 8 mezczyzn) do 25
roku zycia z kategorii NEET do 30.06.2015

Nabycie dopasowanych do potrzeb rynku pracy kwalifikacji
zawodowych przez 40 os6b (32 kobiet i 8 mezczyzn) w tym
39 0s6b (31 kobiet i 8 mezczyzn) do 25 roku zycia z kategorii
NEET do 30.06.2015

Podniesienie doswiadczenia i kwalifikacji zawodowych u 40
0s6b (32 kobiet i 8 mezczyzn) w tym 39 oséb (31 kobiet i 8
mezczyzn) do 25 roku zycia z kategorii NEET do 30.06.2015
poprzez uczestnictwo w stazach zawodowych

Podjecie zatrudnienia przez minimum 45 % uczestnikéw
projektu (18 oso6b: 11 kobiet i 7 mezczyzn) z kategorii NEET

do 3 miesiecy od daty zakoriczenia udziatu w projekcie




Nazwa

"Pokonujemy bariery w drodze do kariery"

projektu

Czas od 01.03.2013r.do 28.02.2015r.

realizacji

Partnerzy n/d

Budzet 710161,,26 zt [85% - Europejski Fundusz Spoteczny (603637,07 z1), 15% -

proiektu $rodki krajowe (106524,19 z1)]

Cel gtowny Wzrost  aktywnos$ci zawodowej i spotecznej 36  o0sdb
niepetnosprawnych (26 kobiet i 14 mezczyzn) w wieku 15-64 lata z
gmin: Ketrzyn, Korsze, Reszel, Barciany, Srokowo w okresie do
28.02.2015

Rezultaty Rezultaty twarde:

v’ Liczba 0s6b niepetnosprawnych, ktore zakonczyty udziat w

projekcie - 36 0s6b (22 kobiety, 14 mezczyzn), odpowiada celowi
gtéwnemu

Liczba os6b niepelnosprawnych, ktére w okresie do 3 m-cy od
zakonczenia udziatu w projekcie podjety zatrudnienie - 8 0s6b (5
kobiet, 3 mezczyzn

Liczba os6b niepelnosprawnych, dla ktérych opracowano IPD - 36
0s0b (22 kobiety, 14 mezczyzn)

Liczba os6b niepelnosprawnych, ktére zakonczyty udziat w
warsztatach doradczo-zawodowych - 36 osdb (22 kobiety, 14
mezczyzn)

Liczba os6b niepelnosprawnych, ktére zakonczyty udziat w
warsztatach z zakresu ekonomii spotecznej - 36 0séb (22 kobiety,
14 mezczyzn)

Liczba os6b niepelnosprawnych, ktére zakonczyty udziat w
posrednictwie pracy - 36 os6b (22 kobiety, 14 mezczyzn)

Liczba os6b niepetnosprawnych, ktére zakonczyty udziat w stazach
zawodowych - 36 os6b (22 kobiety, 14 mezczyzn)

Liczba os6b niepetnosprawnych, ktére zakonczyty udziat w
szkoleniach zawodowych - 36 0séb (22 kobiety, 14 mezczyzn)
Liczba os6b niepetnosprawnych, ktére zakonczyty udziat w
indywidualnym poradnictwie psychologicznym - 36 os6b (22
kobiety, 14 mezczyzn)

Liczba os6b niepetnosprawnych, ktére zakonczyty udziat w
warsztatach psychologicznych - 36 0oséb (22 kobiety, 14 mezczyzn)
Rezultaty miekKie:
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v

wzrost umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy i
dos$wiadczenia zawodowego 36 0s6b niepetnosprawnych (22
kobiet, 14 mezczyzn) w wieku 15-64 lata z gmin: Ketrzyn,
Korsze, Reszel, Barciany, Srokowo w okresie do 28.02.2015
nabycie, zmiana lub podniesienie kwalifikacji zawodowej przez
36 0s6b niepetnosprawnych (22 kobiet, 14 mezczyzn) w wieku
15-64 lata z gmin: Ketrzyn, Korsze, Reszel, Barciany, Srokowo
w okresie do 28.02.2015

wzrost poczucia wlasnej wartosci przez 36 oséb
niepetnosprawnych (22 kobiet, 14 mezczyzn) w wieku 15-64
lata z gmin: Ketrzyn, Korsze, Reszel, Barciany, Srokowo w
okresie do 28.02.2015

Naz.w a "Mtodzi Aktywni"

projektu

Czas 0d 01.10.2012 r.do 30.04.2014 r.

realizacji

Partnerzy n/d

Budzet 804 901,00 zt [85% - Europejski Fundusz Spoteczny (684 165,85 zi),

projektu 15% - Srodki krajowe (120 735,15 z1)]

Cel glowny Wzrost aktywnosci zawodowej i zdolnosci do podjecia zatrudnienia u
100% uczestnikow projektu 30K/20M do 25 lat z gmin powiatu
brodnickiego oraz objecie dziatami aktywnej integracji i uzyskanie
zatrudnienia przez min. 20% uczestnikéw projektu (100s./6K/4M) do
30.04.2014 .

Rezultaty Rezultaty twarde:

v’ Liczba o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, Kktére

v

zakonczyty udziat w projekcie: 50 (30K/20M)

Liczba oséb z terendéw wiejskich, ktore zakonczyly udziat w
projekcie: 40 (24K/16M)

Liczba os6b dtugotrwale bezrobotnych, ktore zakonczyly udziat w
projekcie: 11(7K/4M)

Liczba o0s6b niepelnosprawnych, ktére zakonczyly udziat w
projekcie: 2 (1K/1M)

Liczba oséb, ktére otrzymaly wsparcie w ramach instytucji




ekonomii spotecznej: 50 (30K/20M)

v' Liczba 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym w wieku 15-25
lat, ktére zakonczyty udziat w projekcie: 50 (30K/20M)

v’ Liczba K i M, ktérzy ukonczyli warsztaty psychologiczno-doradcze
oraz cykl indywidualnego doradztwa: 50 (30K/20M)

v" Liczba K i M, ktdérzy ukonczyli szkolenia zawodowe wypracowane w
ramach IPD: 50 (30K/20M)

v' Liczba K i M, ktérzy ukonczyli staze zawodowe wypracowane w
ramach IPD: 50 (30K/20M)

v' Liczba os6b, ktére w wyniku uzyskanego w ramach projektu
wsparcia podjety zatrudnienie: 10 (6K/4M)

v’ Liczba o0s6b uzaleznionych od alkoholu i innych $rodkéw
odurzajacych po zakonczonym procesie leczenia/terapii, ktore
zakonczyty udziat w projekcie: 8 (5K/3M)

Rezultaty miekKkie:

v' Nabycie kompetencji spotecznych potrzebnych do znalezienia
zatrudnienia przez 50 uczestnikow projektu 30K/20M do
30.04.2014r.

v" Nabycie dopasowanych do potrzeb rynku pracy kwalifikacji
zawodowych przez 50 uczestnikéw projektu 30K/20M do
30.04.2014r.

v" Podniesienie do 28.02.2014 dosSwiadczenia i kwalifikacji
zawodowych przez 50 uczestnikéw projektu 30K/20M poprzez
uczestnictwo w stazach zawodowych

v' Podjecie zatrudnienia przez min. 100s./6K/4M(20% grupy
docelowej) 30.04.2014r.
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DZIAEANIA NA RZECZ SPOLECZNOSCI LOKALNE]

Naz.w a " Akcja konsultacja!"

projektu

Czas od 01.09.2012 do 30.09.2014r.

realizacji

Partnerzy Urzad Miasta Torunia

Budzet 90% - Fundusz dla organizacji pozarzadowych grantu blokowego

projektu szwajcarsko-polskiego programu wspétpracy (254 826zt), 10% -
wkiad wtasny (28 314zt), catkowity budzet projektu - 283 140zt

Cel gtéwny Wzrost motywacji do uczestnictwa w konsultacjach spotecznych oraz
promocja idei konsultacji spotecznych adresowany do szerokiej grupy
docelowej, ktoéra stanowia mieszkancy Torunia. Promowanie wartosci
spoteczenstwa  obywatelskiego, aktywnie wtaczajgcego sie w proces
podejmowania decyzji wigzacych dla jego cztonkéw i otoczenia. Projekt
zaktada zaréwno dziatania zwigzane z edukacjg obywatelska jak tez z
dziataniami kontrolnymi i zwigzanymi bezposrednio z partycypacja
obywateli w polityce publiczne;j.

Rezultaty v’ Wzrost wiedzy i kompetencji w zakresie dialogu spotecznego,

komunikacji oraz prawnych i spotecznych uwarunkowan
konsultacji wéréd 30 pracownikéw UMT, w tym co najmniej 15
kobiet do 30.09.2014r.

v’ Wzrost w/w wiedzy i kompetencji wérdéd 40 lokalnych lideréow
spotecznych, w tym co najmniej 20 kobiet, do 30.09.2014r.

v' Wzrost w/w wiedzy i kompetencji wsréd 100 uczniéw torunskich
szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, w tym, co najmniej 50
dziewczyn, do 30.09.2014r.

v’ Stworzenie i utrzymanie punktu konsultacyjnego i informacyjnego
dla mieszkancéw Torunia do 30.09.2014r.

v Stworzenie spoéjnej kampanii spotecznej w Toruniu, dotyczacej
konsultacji spotecznych do 30.09.2014r.

v Przeprowadzenie 3 edycji konsultacji spotecznych oraz 5 edycji
kawiarni obywatelskiej dla mieszkancéw Torunia do 30.09.2014r.




Nazwa

" Mamo-badz Przedsiebiorcza!"

projektu

Czas od 01.05.2014 do 31.07.2014r.

realizacji

Partnerzy Urzad Miasta Torunia

Budzet 8474,72 7zt -64,97 % (Gmina Miasta Torunia) 4598 z1- 35,03 % Fundacja

projektu Stabilo

Cel gtéwny zadania byta aktywizacja spoteczno-zawodowa 20 kobiet bezrobotnych,
zamieszkujacych miasto Torun do 31.07.2014 roku. W zwiazku ze zmiang,
ustalono zmiane grupy z 20 na 9 kobiet. Zatem zaktywizowano spotecznie i
zawodowo 9 Kkobiet bezrobotnych zamieszkujacych miasto Torun do
31.07.2014 .

Rezultaty - zdobycie umiejetnosci przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych i
skutecznego poszukiwania pracy (w tym przez Internet) przez 20 oséb
bezrobotnych (20 kobiet) zamieszkujacych miasto Torun;

- zwiekszenie motywacji do podjecia pracy zawodowej lub zatozenia
wtasnej dziatalnosci gospodarczej przez 20 oséb bezrobotnych (20 kobiet),
zamieszkujgcych miasto Torun;
- zwiekszenie kompetencji spotecznych u 20 oséb bezrobotnych (20 kobiet),
zamieszkujgcych miasto Torun.
Nazwa
. "orbiTorun.pl”

projektu

Czas 0od 01.01.2014r.do 31.12.2015 r.

realizacji

Partnerzy Urzad Miasta Torunia

Budzet 76560,00 zt -67,79 % (Gmina Miasta Torunia) 363800zt- 32,21 % Fundacja

proiektu Stabilo

Cel gléwny Rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych poprzez prowadzenie i rozwdj
miejskiego portalu spotecznosciowego orbiTorun.pl na terenie miasta
Torunia.

Rezultaty Rezultaty trwate:
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Utworzenie panelu ekspertow

Baza teleadresowa lokalnych NGO, zawierajgca co najmniej 50
podmiotéw

Utworzenie wizytdwek- profili dla co najmniej 50 NGO

Utworzenie przestrzeni do zamieszczani aktualnych informacji na
temat dziatalno$ci, imprez i wydarzen

Utworzenie newslettera i kanalu RSS powigzanego z publikowanymi
zasobami danych informacyjnych

Utworzenie bazy dokumentéw, formularzy, protokotéw z obrad oraz
aktualnych informacji dot. Wspoétpracy miasta z NGO

Utworzenie miejsca do publikacji ogtoszen o konkursach, dotacjach,
grantach dla NGO

Utworzenie bazy wiedzy na temat mozliwoSci wspéipracy miasta z
NGO

Utworzenie powiazan z serwisem konsultacji spotecznych
Utworzenie modutu FAQ

Utworzenie bazy wolontariatu miejskiego, zawierajgcego co najmniej
30 ofert

Wdrozenie systemu wolnego licencjonowania i informacji dotyczacej
mozliwos$ci zawierania partnerstw przy realizacji projektow.

Rezultaty miekkie:
Wieksze zainteresowanie Toruniem wsréd internautéw

Lepsza promocja oraz wieksza rozpoznawalno$¢ aktywnosci
torunskich NGO

Lepsza promocja i informacja odn. Torunskich ofert wolontariatu




Wyzszy stopien identyfikacji uzytkownikéw portalu ze swoim
miastem oraz r6znymi wspolnotami i spoteczno$ciami lokalnymi

Lepsza promocja i wieksza rozpoznawalno$¢ polityki samorzadowej,
jej celow oraz rezultatow, a takze metod wspdttworzenia jej

Lepsza promocja i wieksza rozpoznawalno$¢ problematyki
wspolpracy pomiedzy stronami publiczng, pozarzadowa i prywatng

Udziat w tworzeniu i rozwijaniu nowego sektora artystycznego
wpisanego w obszar pomiedzy Trzema Wiezami tj. Basztg Gotebnik,
Brama Klasztorng i Krzywa Wieza, gdzie znajduje sie Redakcja
Portalu.

Naz.w a »~Rewitalizacja Spoteczna Bydgoskiego Przedmies$cia”

projektu

Czas 0d 01.12.2013r.do 31.11.2014 r.

realizacji

Partnerzy Liderem projektu jest Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Toruniu.
Realizacja odbywa sie we wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi Fundacja Stabilo oraz Fundacjg Fabryka UTU.

Budzet 1188 616 zt [85% - Europejski Fundusz Spoteczny - 1 010 323,60 zt, 15% -

projektu $rodki krajowe 178 292,40zt]

Cel gléwny Celem programu spotecznej rewitalizacji jest integracja i przeciwdziatanie
wykluczeniu spot. 315 mieszkanicow z obszaru kryzysowego dzielnicy
Bydgoskiego Przedmiescia

Rezultaty Rezultaty twarde po stronie FS:

przeprowadzenie szkolen zawodowych dla 20 BO
przeprowadzenie stazy dla 20 BO
prowadzenie Osrodka Aktywizacji Zawodowej

przeprowadzenie 288 godzin poradnictwa prawnego dla
mieszkancow Bydgoskiego Przedmies$cia
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Rezultaty miekkie:

- aktywizacja spoteczng, obywatelska, edukacyjna i zawodowa
lokalnej spotecznosci.

- wzmocnienie samodzielnosci ogélno zyciowej mieszkancow BP,
dzieki wsparciu ze strony zespotu profesjonalnych doradcow i
terapeutow

- wzrost kompetencji rodzicielskich i wychowawczych rodzicow
borykajacych sie z problemami w tym zakresie. Przygotowanie do
efektywnego dziatania rodzin pomocowych

- wytonienie oraz wsparcie szkoleniowe naturalnych lideréw lokalnej
spotecznosci

- wzrost kompetencji zawodowych dzieki szkoleniom podnoszacym
posiadane kwalifikacje lub wyposazajagcym w nowe kompetencje
zawodowe

- wzrost atrakcyjno$ci na rynku pracy poprzez odbycie stazy
zawodowych

- zmiane dotychczasowych nawykéw spedzania czasu wolnego,
rozbudzanie ducha kreatywno$ci i twdrczego podejscia do
rzeczywistosci wérod dzieci i mtodziezy,

DZIALALNOSC GOSPODARCZA FUNDAC]I

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzgcych realizacji jej
celéw, co znaczy, iz dzialalno$¢ ta ma charakter pomocniczy wobec dziatalnosci
statutowej. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ szkoleniowg przede wszystkim z zakresu
fundraisingu, a w szczeg6lnosci problematyki pozyskiwania funduszy na dziatalno$¢
NGO. Fundacja prowadzi takze warsztaty z problematyki zwigzanej z zarzadzaniem
organizacjami, biznesplanami, dziatalno$cia gospodarcza oraz przedsiebiorstwami
spotecznymi. Drugim waznym filarem dziatalno$ci gospodarczej fundacji jest
projektowanie identyfikacji wizualnej firm komercyjnych, organizacji pozarzadowych i
innych.



PODSUMOWANIE

Fundacja Stabilo w roku 2014 realizowata tacznie 9 projektéw, z ktérych az 7
byto dedykowane osobom wykluczonym spotecznie. Te oraz pozostate inicjatywy sa
efektem realizowania celéw statutowych organizacji. Dzieki zaangazowaniu w Zycie
miasta, regionu oraz innych wojewo6dztw, Fundacja Stabilo daje wyraz nie tylko swojej
aktywnosci, ale rowniez dostarcza dobrych praktyk dla innych NGO, z ktérych warto
skorzysta¢, aby moc efektywniej prowadzi¢ dziatania w podobnych obszarach.

24



