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Regulamin rekrutacji do udziatu w szkoleniach realizowanych w ramach projektu ,,Dostepnos¢ -
skuteczne i przejrzyste prawo”.

§ 1 Postanowienia ogodlne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji do udziatu w szkoleniach realizowanych w
ramach projektu ,Dostepnos¢ - skuteczne i przejrzyste prawo” w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 w ramach Osi Il pn. Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.16 pn. Usprawnienie procesu
stanowienia prawa. Projekt jest wspoéftfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotfecznego.

2. Liderem projektu jest Fundacja Stabilo z siedzibg w Toruniu ul. Fosa Staromiejska 30/6,
partnerem: INPRIS Instytut Prawa i Spoteczenstwa z siedzibg w Warszawie ul. Ursynowska
20/4, zwani dalej organizatorami.

3. Okres realizacji projektu: 01.11.2020 — 31.10.2022.

4. Zasieg projektu: ogélnokrajowy.

5. W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 60 oséb spetniajacych kryteria udziatu w
cyklu edukacyjnym w ramach projektu “Dostepnosc - skuteczne i przejrzyste prawo”.

6. Szkolenia kierowane s3 do przedstawicieli/przedstawicielek organizacji pozarzgdowych
podejmujacych dziatania z obszaru dostepnosci i praw o0sdb z niepetnosprawnosciami.

§ 2 Oferowane wsparcie

1. Organizator podejmuje sie w okresie od listopada 2020 do pazdziernika 2022 roku do
zorganizowania 3 edycji szkolen, poswieconych problematyce dostepnosci oraz
przygotowujgcych do przeprowadzenia monitoringu. Kazdy cykl bedzie sktadat sie z dwdch
zjazdéw po dwa dni.

2. Kazde szkolenie poprzedzone bedzie wprowadzeniem teoretycznym dotyczgcym dostepnosci
i jej ram prawnych, metod i mechanizmdéw monitoringu dostepnosci oraz partycypacyjnych
narzedzi wptywu na prawo lokalne.

3. W tematyce szkolen beds zwiera¢ sie nastepujgce zagadnienia: zasady dostepnosci w
przepisach prawnych lokalnych, krajowych i miedzynarodowych; procedury tworzenia i
konsultowania przepiséw wdrazajgcych zasady dostepnosci; metody i narzedzia
monitorowania wdrazania zasad dostepnosci; dobre i zte praktyki monitoringowe i
ewaluacyjne; narzedzia wprowadzenia zmiany w prawie; wypracowanie metodg warsztatowa
projektéw monitoringowych.

4. W efekcie powstanie ,Scenariusz Monitoringu” (SM), ktéry opisze przebieg i narzedzia
przeprowadzenia dziatarn monitoringowych.

5. Tworzenie i realizacja SM bedzie merytorycznie wsparta przez mentora/mentoréw, ktorzy
dysponujg zasobami na wsparcie organizacyjne dziatan przewidzianych w SM. Wsparcie
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mentorskie bedzie Swiadczone dla jednej grupy (do 6 miesiecy po zakonczeniu warsztatu) w
formie spotkan z realizatorami SM oraz biezgcego kontaktu z realizatorami, w tym obecnosci
w miejscu realizacji konkretnych dziatan (np. rozpoczety monitoring dostepnosci, informacja
od instytucji, do ktorej skierowano propozycje konkretnych zmian).

Szkolenia prowadzone bedg w 20-osobowych grupach.

Organizatorzy gwarantujg uczestnikom szkolen: materiaty szkoleniowe, poczestunek i
wyzywienie oraz fakultatywnie: nocleg i zwrot kosztéw dojazdu.

§ 3 Uczestnicy cyklu edukacyjnego w projekcie “Dostepnosc - skuteczne i przejrzyste prawo”

1.

Ze wsparcia z cyklu edukacyjnego skorzysta¢ mogg przedstawiciele/lki organizacji
pozarzadowych, ktdrzy ztozyli formularz zgtoszeniowy (zatgcznik nr 1 do regulaminu), podpisali
deklaracje gotowosci od udziatu w szkoleniu oraz monitoringu wraz z podaniem swoich danych
(zatacznik nr 2 do regulaminu) i oSwiadczenie o udziale w projekcie ,,Dostepnosé - skuteczne i
przejrzyste prawo” (zatgcznik nr 3 do regulaminu) oraz zaakceptowaty niniejszy regulamin.
Przez przedstawicieli organizacji pozarzgdowych rozumie sie: cztonkdw/cztonkinie organizacji,
osoby zatrudnione na umowe o prace/umowy cywilno-prawne, wolontariuszy pracujgcych w
organizacji majgcej siedzibe na terenie Polski.

Kazdy uczestnik moze wzigé udziat tylko w jednym cyklu szkoleniowym.

Przez organizacje pozarzagdowga rozumie sie podmiot niebedacy jednostkg sektora finanséw
publicznych oraz nienastawiony na osigganie zysku, dziatajgcy na rzecz wybranego interesu
publicznego (ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie; Dz. U. z 2016 r. poz. 239, z pdzn. zm.).

Kazda z organizacji moze oddelegowac dwie osoby do udziatu w szkoleniach i monitoringu.
Udziat w szkoleniach jest bezptatny.

§ 4 Kwalifikowanie uczestnikow cyklu edukacyjnego

Informacja o naborze uczestnikdw bedzie ukazywata sie na stronie internetowej lidera i
partnerdow projektu, w mediach spotecznosciowych oraz w innych serwisach internetowych.
Rekrutacja na warsztaty odbywa sie zgodnie z zasadg réwnych szans, w tym z zasadg
rownosci ptci, zaktada bowiem réwny dostep do warsztatdw zaréwno kobiet jak i
mezczyzn znajdujacych sie w grupie potencjalnych uczestnikow, jak i bez wzgledu na
wyznanie czy niepetnosprawnosé.

Osoba zgtasza che¢ uczestnictwa w projekcie poprzez wypetnienie formularza
zawierajgcego deklaracje udziatu w szkoleniu oraz prowadzeniu dziatann monitoringowych,
ktory dostepny bedzie w Internecie i przestanie go pocztg elektroniczng na adresy podane w
informacji o naborze lub dostarczenie osobiste do siedziby Lidera badz Partnera projektu.
Osoby zgtaszajgce chec uczestnictwa w warsztatach, ktére spetniajg kryteria uczestnictwa
wpisywane s3g na liste rekrutacyjng. Po wyczerpaniu miejsc na liscie rekrutacyjne wpisywane
sq na liste rezerwowa.
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4. O zakwalifikowaniu do uczestnictwa w warsztatach decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

5. W przypadku wiekszej liczby oséb chetnych na dang ture szkolen, organizatorzy poinformuja
osoby z listy rezerwowej o terminach kolejnych tur szkolen za pomocg korespondencji
mailowe;j. O ich kwalifikacji na kolejng ture szkolenia bedzie decydowata kolejnos¢ zgtoszen w
danej turze.

6. Osoby zakwalifikowane do udziatu w szkoleniu, przed rozpoczeciem edukacji sktadaja:

1) podpisang deklaracje gotowosci do udziatu w cyklu edukacyjnym wraz z podaniem
swoich danych i akceptacjg niniejszego regulaminu;

2) podpisane oswiadczenie o udziale w projekcie ,,Dostepnos¢ - skuteczne i przejrzyste
prawo”;

3) oryginat formularza zgtoszeniowego (chyba, ze byt dostarczony wczesniej).

§ 5 Uczestnictwo w cyklu edukacyjnym

1. Uczestnik cyklu edukacyjnego zobowigzany jest do:
1) aktywnegoi punktualnego uczestnictwa w szkoleniach,
2) udziatu w tworzeniu i realizacji ,,Scenariusza Monitoringu”.
2. Uczestnicy cyklu edukacyjnego zobowigzani sg do kazdorazowego potwierdzania swojej
obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na Liscie obecnosci.

§ 6 Zasady ewaluacji

1. Uczestnicy cyklu zobowigzani sg do wypetniania ankiet w trakcie uczestnictwa w szkoleniu oraz
po jego zakonczeniu.

2. Informacje, o ktérych mowa w pkt 1 beda wykorzystywane do wywigzania sie organizatoréw z
obowigzkéw sprawozdawczych z realizacji projektu wobec Instytucji Posredniczacej.

§ 7 Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.06.2021 r.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie majg zastosowanie wszelkie akty
normatywne dotyczgce realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz
przepisy kodeksu cywilnego.

3. Organizator zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmian wytycznych lub
innych warunkdw realizacji projektu.

4. Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji projektu.
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